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(: ia
Fraccién Aplicabilidad "
& informacién
‘Ayuntamientos
Direccién de Asuntos
, £l marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales olca Juridicos/Sindicatura/Area luridica/Secretaria/Contraloria
administrativos, reglas de operacidn, criterios, politicas, entre otros; ol " H
o equivalente
Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que e ontraloria . o Técnicathrea
I corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad con las isposiciones Aplica
de Recursos Humanos o equivalente
aplicabes;
N Oficialia Mayor/Contraloria Interna/Cada Area/Area de Recursos
" Las facultades de cada Area; Aplica vor/ inerna/ /
Humanos/Tesoreria Municipal o equivalente
Registro Civi/Direccién de Educaciony/Instituto Nacional de la
v v de fas Areas consus Aplica Mujer/Comandancia/Enlace Indigena/Catastro/Direccion de Asuntos
Juridicos/Contraloria Interna/Tesoreria o equivalente
M Los indicadores de gestion, asi como otros relacionados con temas de interés pblico o trascendental social que conforme a sus funciones, deban Aolca Tesoreria/Contralor/Secretaria Municipal/Obras Piblicas o
establecer; P equivalente
Tesoreria/Contralor/Secretaria Municipal/Obras Péblicas o
vi Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados; Aplica 4 & al/
equivalente
El directorio de todos los Servidores Publicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde|
atencion al piblico; manejen o apliquen recursos pblicos; realicen actos de autoridad o p bajo el régimen ontraloria i Recursos
il P Jen o 2p1d s € Aplica
u honoraios y personal de base. I dirctorio deberd ncuf,al menos el nombre, cargo o nombrarmiento asignado, iveldel puesto en I estructura Humanos o equivalente
organica, fecha de alta en el cargo, ntimero telefénico, v ;
L remuneracon bruts  net d todos o senvidores pbicosde base o e confaia, d tods s percepciones,incuyendo sueos restaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos én brutay importe neto, sefalando.
Vil |la periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para Aplica Tesoreria/Area de Recursos Humanos o equivalente
despensa o simiares, vacaciones, 3poyo  celar, gstos de representacion, 3poyo or uSo de Vehiclo propi, bonos o ratficaciones
extraordinariasy las demas que, por concept , reciban los servidores publicos del b
x| d 6n y vidticos, Aplica Tesoreria 0 equivalente
N €l ndmero total de las plazas v del personal de base y confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad olca Oficialia i ontraloria
administrativa; ! Recursos Humanos o equivalente
Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefalando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el . .
X ; Aplica Tesorerfa/Contraloria Interna/Sindicatura o equivalente
monto de los honorarios y el periodo de contratacién;
La informacién, en versién publica, de las declaraciones patrimonial, fiscal y de intereses de los servidores publicos que asi lo determinen, en los| .
Xt Aplica Grgano Interno de Control o equivalente
sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad aplicable
X adems de 2 6 podrén recibirse as solicitudes para obtener la informacién; Aplica Unidad de Transparencia
Secretaria Municipal/Oficiali2/ Tesoreria Municipal/Contraloria
x| cargos piblicos y los resultad Aplica
gos publicosy v Interna o equivalente
La informacion de 0s programas sociales, subsidios, estimulos y apoyos, en que se debera informar respecto e los programas de transferencia, de|
servicios, 1 4lo siguiente:
a) Area;
b) Denominacion del program;
<) Periodo de vigencia;
4) Diseo, objetivos y alcances;
e) Metas fisicas;
) Poblacion beneficiada estimad
&) Monto aprobado, Jjercido, los calendarios d
) Requisitos y procedimientos de acceso; . iy "
) Requisitos y p Direccidn de Educacién/Enlace Indigena/DIF Municipal/Desarrollo
Xv [ Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana; Aplica Social/Obras Publicas/Tesoreria/Regiduria Segunda/Fomento
) Mecanismos de exigibiidad;; Agropecuario/SMDIF/Gestion Municipal o equivalente
)M de evaluacion, informes de eval
1) Indicadores con nombre, definicion, método de calculo, unidad de medida, dimensicn, frecuencia de medicién y nombre de las bases de datos|
utilzadas para su calculo;
m) Formas de participacion social;
n) Articulacién con otros programas sociales;
) Vinculo aas reglas de operacién o documento equivalente;
) Inf dicos sobr v I realizadas;y
) Padron de beneficiarios, mismo que deberd contener los siguientes datos: nombre de la persona fisica o denominacién social de s personas
morales beneficiarias, el monto, recurso, para cada una de ellas, unidad territorial v, en su caso, edad v sexo.
Direccién de Asuntos Juridicos/Oficialia Mayor/Tesoreria
xwi |15 condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen s elaciones borales del personal de base o de confianza,as como los Agica Municipal/Sindicatura/Contraloria Interna/Area de Recursos
econémicos, en espe al v Humanos o equivalente
La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las| } X
) P d 4 & Oficialia Mayor/Contraloria Interna/Tesoreria/Area de Recursos
XVIl | sanciones administrativas de que haya sido objeto; sien tal informacion se incluyen estudios diversos a los requeridos para ocupar el cargo, el sujetol Aplica
Humanos o equivalente
onel
X [ellistado i 1 la causa d v Aplica Oficilia Mayor/Contraloria Interna/Sindicatura o equivalente
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ia
Fraccién Aplicabilidad N
ol informacién
c Municipal/ Obras G
xix der a ellos; Aplica < pal/
Registro Civi
XX Los trémites, requisitos y formatos que ofrecen; Aplica el i v
Aplica
ta fraccion, el
indicar el vinculo electronico que direccione aa informacién
La informacién financiera sobre e presupuesto asignado, asi como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de|  respectiva que publica en términos de la Ley General de. . i
xx presup ® g & Y e " Tesoreria/Contraloria Iterna/Ramo 033 o equivalente
Contabilidad Gubernamental y demés normatividad aplicable; Contabilidad Gubernamentaly enlos crierios y formatos
emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacin Contable,
ello con base en Io establecido en el acuerdo ODG/SE-
38/14/03/2018 emitido por el Pleno del Insttuto Veracruzano
de Accesoa la Informacian y Protecion de Datos Personales.
XXl |Lainformacion relativa a a deuda pdblica, en términos de la normatividad aplicable; Aplica Tesorera o equivalente
Los montos destinados a gastos relati social desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato
i v glosada por tp P Y Aplica Tesoreria/Comunicacién Social o equivalente
concepto o campana;
1 informe del resultado de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las ackaraciones quel .
X 5 presup 5 fgado a v N Aplica Contraloria MunicipalTesoreria Municipal o equivalente
correspondan
XXV |Elesutado de la dictaminacion de los estados financieros; Aplica Contraloria Interna/Tesoreria/Ramo 033 o equivalente
Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos|
XXVI [piblicos o, en los términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas personas les entreguen Aplica DIF Municipal/Tesoreria o equivalente
sobre el uso y destino de dichos recursos;
Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados, especificando los itulares de aquéllos, debiendo publicarse su Secretaria Municipal/Asuntos Juridicos/Tesoreria/Obras
XXVl [objeto, nombre o razén socia del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el Aplica Urbano o
aprovechamiento de bienes, servicios o recursos piblicos; equivalente
L2 informacién sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida y fiitacion de cualquier naturaleza,
Version Pibl o los cont , que por lo menos,lo siguiente:
2) De lctaciones publicas o pracedimientos de invitacién restringida;
1 6 , asi comolos legales aplicados para llevarla a cabo;
2. Los nombres invitados;3. £l Vi justifican;
4. £l rea solicitante y la responsable de su efecucion;
5. Las convocatorias ¢ invitaciones emitidas;
6. Los dictémenes y fallo de adjudicacion;
7.Elcontrato y, en su caso, sus anexos;
5. Los mecanismos de viglancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segin corresponda;
9. La partida presupuestal, de conformidad con el casificador por objeto el gasto, en el caso de ser aplicable;
10, Origen de los recursos, especificando si son federales, estatales o les, asi como el tipo de fondo respectiva;
11, Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el objeto y la fecha de celebracién;
12. Los informes de avance fisico y b d .
XKVill | 13.El convenio de terminacién; y Aplica
10 1 o, Materiales/Adquisiciones o equivalente
b) De las adjudicaciones directas:
1.La propuesta enviada por el participante;
2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabos;
3. La autorizacion del efercico de fa opcion;
4. En su caso, | derad: los ylos montos;
5. Elnombre de la persona fsica o moral adjudicada;
6. La unidad administrativa solicitante y laresponsable de su ejecucion;
7. £l nimero, fecha, el o de los servicios u obra;
5. Los mecanismos de viglancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segin corresponda;
9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;
10. El convenio de terminacion; y
11, El finiquito.
XXX [Los informes que por disposicion legal generen los sujetos obligados; Aplica Secretaria Municipal/Presidencia Municipal
oL acultades, famayor posible; Aplica Tesoreria/Contraloria/Secretaria Municipal o equivalente
Aplica
fraccién, el
indicar el vinculo electronico que direccione aa informacién
respectiva que publica en términos de la Ley General de
Contabilidad Gubernamentaly enlos criterios y formatos
XX [informe de bal les y su estado financiero; v v Tesoreria/Contraloria o equivalente
emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
ello con base en lo establecido en el acuerdo ODG/SE-
38/14/03/2018 emitido por el Pleno del Istituto Veracruzano
de Accesoa l Informacian y Proteccion de Datos Personales.
i Obras Piblicas/Tesoreria Municipal/Alumbrado
XXl | adrén de proveedores y contratistas; Aplica Publicas/n pal
Publico/Adauisiciones o equivalente
i Secretaria Municipal/Sindicatura/Tesoreria/Contraloria Interna/Area
X o Aplica ealf / / /

Juridica o equivalente
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Fraccién

Aplicabilidad

informacién

Aplica
esta fraccion, el

indicar el vinculo electrsnico que direccione a la informacién
respectiva que publica en términos de Ia Ley General de
Contabilidad Gubernamentaly en los criterios y formatos

Sindicatura/Contraloria/Tesoreria/Catastro o equivalente

XXXV |Elinventario de bienes muebles e inmuebles en posesién y propiedad;
emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacin Contable,
ello con base en Io establecido en el acuerdo ODG/SE-
38/14/03/2018 emitido por el Pleno del Insttuto Veracruzano
de Accesoa l Informacian y Protecion de Datos Personales.
Las recomendaciones emitidas por los 6rganos publicos del Estado mexicano u organismos internacionales garantes de los derechos humanos, asi| ; ; Municipal
XV o o & & g Aplica de la Mujer/Area Juridica/Sindicatura/Presidencia o equivalente
como las acciones que han llevado a cabo para su atencion;
de i
X laudos q en procesos o idos en forma de juicio; Aplica
equivalente
Secretaria Municipal/ Obras Pblicas/Sindicatura/Secretaria del
Comité de Transparencia/Fomento Agropecuario/Enlace Municipal
XHVIL [ Los mecanismos de partiipacién cludadzna; Aplica parencia/ eropecuzrio/ P
PROSPER/ o
Ciudadana/Gestién Municipal/Desarrollo Econémico o equivalente
Direccion de Educacion/Instituto Nacional de La Mujer/Enlance
Indigena/DIF Municipal/Desarrollo Social/Desarrollo Rural/Obras
Los programas que ofrecen, incluyendo informacién sobre la poblacién, objetivo y destino, asi como los trémites, tiempos de respuesta, requisitos y igena/ cipalt I .
VI Aplica
formatos para acceder a los mismos;
p:
Econémico o equivalente
Comité de Transparencia/Secretaria Municipal/Instituto Nacional De
Las actas, acuerdos y resoluciones del Comité de los sujetos obligados, asi como de sus 6rganos de gobierno, asambleas, consejos, plenos o sus|
00K g v o b RN € & g : conseios, Aplica W de del
v d 58 P Comité de Transparencia o equivalente
Obras Piblicas/Tesoreria Municipal/Secretaria Municipal/Cada
I v hagan prog Aplica Area/Contraloria Interna/Desarrolo Social/DIF Municipal o
equivalente
XU [Los estudios financiados con recursos piblicos; Aplica Tesoreria/Secretaria Municipal/Desarrollo Social o equivalente
No aplica/Corresponde a una
atribucion del Instituto de Pensiones del Estado de acuerdo al
xui [Etistado de jubilac dosy el mont iben; .
stado de jublladosy pensionadosy el monto que reciben articulo 75 fraccion IV de fa Ley de Pensiones del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Liave
Aplica
esta fraccion, el
indicar el vinculo electronico que direccione aa informacion
respectiva que publica en términos de la Ley General de
Los ingresos recibidos por cualquier concepto, sefialando el nombre de los bles de recibirl ejercerlos, enlos crterios y formatos
xun o por cuala vel v Y Tesoreria Municipal o equivalente
de cada uno de elos; emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacin Contable,
ello con base en lo establecido en el acuerdo ODG/SE-
38/14/03/2018 emitido por el Pleno del Instituto Veracruzano
de Accesoa l Informacian y Proteccion de Datos Personales.
XUV |Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie; Aplica Tesoreria/DIF Municipal/Secretaria Municipal o equivalente
Encargado de Archivo/Cada Area/Secretaria del
X disposiciony guia Aplica
equivalente
Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias  sus anexos, asi como las opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos| s
X v v P v d g Aplica Secretaria Municipal/Juridico/Gestion Municipal o equivalente
consultivos;
Para efectos estadisticos, el stado de solictudes a las empresas concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios o aplicaciones del
i | iternet para ta intervencién de comunicaciones privads, el acceso al registro de comunicaciones y Ia localzacién geogrdfica en tiempo real de|No Aplica/Los Ayuntamientos, no tiene atribuciones para
equipos de comunicacién, que contenga exclusivamente el objeto, el alcance temporaly los legales del asi como, en suintervenir
caso, la mencion de
Las enajenaciones y otros actos juridicos relacionados con bienes publicos, indicando los motivos, beneficiarios o adauirientes, asi como los montos| .
XLV ) v b P ol Aplica Unidad de Transparencia/Todas las Areas
de las operaciones;
xux | tas pi municipales, asf como lativos, incluyendo el informe del resultado de su revision y su dictamen; Aplica Tesoreria o equivalente
No Aplica /Ya que el inico fondo auxiir que existe es el que
administra el Consejo de la Judicatura del Poder Judicialdel
L El origen de fondos auxii lesy haya hecho del I Estado de conformidad con lo establecido en los articulos 103,
fracciones XIV'y XV, y 128 de la Ley Organica del Poder Judicial
delEstado
Oficilia Mayor/Contraloria Interna/Cada Area/Area de Recursos
u de los servid i cualquier causa, incluso de carécter sindical; Aplica o Inerna/ /
Humanos/Tesoreria Municipal o equivalente
U |Losindices lasiicad , elaborad ¥ por rubros teméticos; Aplica Unidad de Transparencia/ Todas las Areas
Ul [Lainformacin desclasificada, a cual debera permanecer cinco afios posteriores a partir de que perdid su clasificacién; Aplica Unidad de Transparencia/ Todas las Areas
Cualquier otra informacion que sea de utiidad o se considere relevante, ademds de la que, con base en la informacién estadistica, responda a las
v 9 a a P Aplica Unidad de Transparencia/ Todas las Areas

preguntas hechas con més frecuencia por el piblico,
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Fraccién Aplicabllidad Areals) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la
informacién
Giimo | Los suletos obligados deberan informar al Istituto y verifcar que se publiquen en la Plataforma Nacional cules son los rubros que son aplicables a
pirrafg |71 PAinas de internet, con el bjeto de que éste verifique y apruebe, de forma fundada y motivada, larelacion de s racciones aplicables a cada Aplica Unidad de Transparencia

sujeto obligado.




